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Personalvorlage 

 

 

Drucksachen-Nr. 16-21/0414 

Haupt- und Personalamt Friedberg, den 29.06.2017 

 10/0-CB 
 

Beratungsfolge  

Magistrat der Kreisstadt Friedberg (Hessen) Entscheidung 

Haupt- und Finanzausschuss Entscheidung 
 
Titel 
 
Aufhebung einer Stellenbesetzungssperre bei der Kostenstelle 1.000000 - Gemeindeorgane 
 
Beschlussentwurf:  
 
Zur Sicherstellung des laufenden Betriebes wird die Stellenbesetzungssperre (Beginn 1. August 2017) 
für eine Vollzeitstelle TVöD 8 bei der Kostenstelle 1.000000 Gemeindeorgane aufgehoben. 
  
Sach- und Rechtslage:  
 
Die Mitarbeiterin des Büros der städtischen Gremien hat am 29.6.2017 gekündigt. Die 
Langzeiterkrankung einer weiteren Mitarbeiterin im Büro der städtischen Gremien ist derzeit 
vorrübergehend durch einen befristeten Vertrag abgedeckt. Um den Gremienlauf nach den 
Sommerferien zu sichern, wird um Aufhebung der Stellenbesetzungssperre zum 1. August 2017 
gebeten. Neben den Tätigkeiten, die sich aus dem beigefügten Geschäftsverteilungsplan ergeben, ist 
ein Hauptaufgabengebiet die Schriftführung in den folgenden Gremien: Magistrat, Haupt- und 
Finanzausschuss, Ältestenrat, Wahlvorbereitungsausschuss und Stadtverordnetenversammlung. 
 
 

Anlage: 

 
Auszug aus dem Geschäftsverteilungsplan Büro der städtischen Gremien 
 
 
 
 
Dezernent Amtsleiterin 
 

  
Der Magistrat hat am .................................... beschlossen: F.d.R.: 

-   wie vom Amt vorgeschlagen   -   siehe Anlage   -  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Der Haupt- und Finanzausschuss  

hat am ................................... beschlossen: F.d.R.: 

-   wie vom Magistrat vorgeschlagen   -   siehe Anlage   -  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 


	Beratungsfolge
	Beschlußvorschlag
	Sachverhalt

