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Sehr geehrter Herr Hollender,

bitte setzen Sie folgenden Antrag auf die Tagesordnung der néchsten Stadtverordne-
tensitzung:

Runder Tisch fiir Fliichtlinge in Friedberg / Willkommenskultur

Die Stadtverordnetenversammlung mége beschlielfen:

(1) Die Stadt Friedberg unterstiitzt geeignet die Arbeit ,,Runder Tisch flir Fliichtlinge in
Friedberg® im Sinne einer Willkommenskultur und ,,Hilfen fiir Integration®.

(2) Der Magistrat wird gebeten, den Zusammenschluss von Kirchen, Vereinen, Initiativen
und Sozialtrigern durch kontinuierliche Beteiligung und Begleitung durch die Stadtver-
waltung zu unterstiitzen.

(3) Der Magistrat wird beauftragt der Stadtverordnetenversammlung innerhalb 6 Monate
nach diesem Beschluss zu berichten, welche MaBnahmen des Runden Tisches dem Ma-
gistrat sinnvoll erscheinen, bei denen durch stiddtische Leistungen die Arbeit des Runden
Tisches und damit die Integrationsleistungen in Friedberg unterstiitzt werden kann.

Begriindung:

Dieser Antrag soll nicht provozieren, dass die Stadt Friedberg in alles helfend eintritt, was teils
jahrzehntelang durch den Gesetzgeber, Bund, Land und Wetteraukreis an Integrationsarbeit
vernachléssigt wurde.

Durch die erfolgte Griindung des Runden Tisches wird eine neue Kommunikations-Struktur begonnen.
Sie soll Biirger-Aktivitéten stirken und eine neue Vernetzung erreichen. In einer Bestandsaufnahme
sollen fehlende Integrationsleistungen identifiziert werden. Der Runde Tisch leitet geeignete und
realisierbare MaBinahmen ab, diese Mingel zu adressieren. Ziel ist es dann die MaBnahmen auf moéglichst
viele Schultern zu verteilen. Der Runde Tisch unterstiitzt soziale Beziige mit Fliichtlingen in der
Gemeinde. Dies fiihrt zu einem hdheren Niveau von Verstindigung und Integration. Die bisherige,
vielfach beobachtete reine ,,Unterbringungs-Verwaltung® muss liberwunden werden. Sie hat in der
Vergangenheit zur Abschottung und damit zur Verschleppung von Integration und Bildungsarbeit
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gefiihrt.

Der von der Stadt Friedberg auf eigene Initiative eingestellte Fliichtlingsbetreuer (Teilzeitstelle) hat
bereits an Treffen des Runden Tisches fiir Fliichtlinge in Friedberg teilgenommen.

Es gibt wegen Kriegen und Krisenherden in verschiedenen Teilen der Erde laut Angaben des UNHCR
tiber 50 Millionen Fliichtlinge weltweit, von denen nur ein kleinster Bruchteil in Deutschland landet.

Viele Biirgerinnen und Biirger haben bereits ihre Verpflichtung erkannt, humanitére Hilfe zu leisten und
den neuen Einwohnern Friedbergs das Gefiihl zu geben, hier willkommen zu sein. Im vielen Kommunen
des Wetteraukreises sind inzwischen viele Menschen ehrenamtlich dabei, die Fliichtlinge bei der
Uberwindung von Schwierigkeiten eines fiir sie v&llig neuen und teils undurchschaubaren Lebens in
Deutschland zu unterstiitzen.

Solche Schwierigkeiten sind z.B.:

e Erlernen der deutschen Sprache

e Ausfiillen von Formularen und Behdrdenbesuche

e Einrichtung der Unterkunft und Unterbringung

e Versorgung mit Giitern des tdglichen Lebens und Verpflegung
Gesundheitsversorgung (viele sind traumatisiert)

Teilhabe von Kindern und Jugendlichen an Bildung

* Arbeit und Beschéftigung

e Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

All das sind Dinge, die von den SozialarbeiterInnen allein (Betreuungsschliissel im Wetteraukreis 1: 210)
nicht oder nur unzureichend zu leisten sind und auch vom Fliichtlingsbetreuer der Stadt nur schwierig zu
leisten sind, wenn weitere Fliichtlinge zugewiesen werden. Der von der Wetterau vorgelegte Vertrag zur
Ubernahme von Sozialarbeit durch die Stadt Friedberg ist aus konzeptionellen Griinden abzulehnen und
die Unterzeichnung wurde aus nachvollziehbaren Griinden, vom Magistrat der Stadt Friedberg bisher
abgelehnt. Er hitte nur eine Abwélzung an die Stadt Friedberg bedeutet und durch Vertrag den Mangel an
Integrationsarbeit festgeschrieben, sowie das Engagement des Wetteraukreises ,,auf unterem Niveau*
gehalten.

Auch in Friedberg gibt es viele Organisationen und Einzelpersonen, die Fliichtlinge als Einwohner
Friedbergs anerkennen und unterstiitzen und bei ihrer Integration helfen wollen. Die Organisation von
Runden Tischen hat sich fiir Bewiltigung dieser Aufgabe als wertvolles Instrument erwiesen, in denen
ehrenamtliche Biirgerinnen und Biirger gemeinsam mit Vertretern der zustdndigen Behorden die
anstehenden Aktivitdten diskutieren und in Angriff nehmen. Ziel dabei ist, Biirgerpatenschaften fiir
Einzelpersonen oder Fliichtlingsfamilien zu ermdglichen und oder die Unterstiitzung von Fliichtlingen bei
einzelnen der oben genannten Herausforderungen zu gewéhrleisten.

Es geht dabei um die Integration von Neubiirgern in das gesellschaftliche Leben der Stadt.

Entgegen der weit verbreiteten Meinung, dass die meisten Fliichtlinge die Kommune doch wieder
verlassen, bleiben etwa 25 % der Fliichtlinge, besonders, wenn sie sich willkommen fithlen und im Sinne
des Wortes heimisch werden.

Weitere Informationen (Sachverhalt)

Seit Anfang des Jahres weist der Wetteraukreis nach einem an der Einwohnerzahl orientierten
Verteilungsschliissel die Fliichtlinge den Wetterauer Kommunen zur Unterbringung zu. Kommunen, in
denen (wie in Friedberg) schon Fliichtlinge in Wohnheimen des Wetteraukreises untergebracht sind,
erhalten diese teilweise in 2014/2015 noch angerechnet. Der Wetteraukreis hat die Kommunen
aufgefordert, Vertrige zur Unterbringung und sozialarbeiterischen Betreuung der zugewiesenen
Fliichtlinge zu unterschreiben, was die Stadt Friedberg bisher nachvollziehbar abgelehnt hat.
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Weiter hat der Wetteraukreis die Kommunen aufgefordert, ,,Runde Tische fiir Fliichtlinge™ zu griinden,
um eine bessere Integration der Fllichtlinge in die Gemeinden durch Biirgerengagement zu fordern. Teils
wurden in der Wetterau von Biirgermeistern Runde Tische initiiert.

Kiirzlich hat das Verwaltungsgericht GieBen entschieden, dass die Verteilung von Fliichtlingen auf die
Kommunen durch den Wetteraukreis rechtens sei. (WZ vom 22.10.14). Uber die Hohe der Vergiitung flir
die Unterbringung wird momentan noch gerichtlich gestritten.

In Friedberg sind in den Wohnheimen ,,Uber dem Wehrbach* ca. 75, in der Fauerbacher Strafe ca. 65, in
der Dietz’schen Miihle ca. 17 und in der Pfingstweide ca. 60 Fliichtlinge untergebracht. Die Zahlen
andern sich tiglich, pendeln aber um diese Durchschnittswerte, wobei der Stadt Friedberg mehr
Fliichtlinge angekiindigt worden sind. Weitere Fliichtlinge sollen in der ehemaligen Hausmeisterwohnung
der Stadthalle untergebracht werden, sodass die von der Stadt im Jahr 2014 zur Verfigung gestellten
Kapazititen ausgeschopft werden.

Fiir die beiden ersteren Wohnheime ist nach wie vor der Wetteraukreis zusténdig, fiir die Dietz’sche
Miihle die Stadt Friedberg. Das Wohnheim in der Pfingstweide nutzt der Wetteraukreis inzwischen als
Durchgangswohnheim fiir die Verteilung auf die Kommunen. Das bedeutet, hier herrscht eine hohe
Fluktuation.

Fiir die der Stadt Friedberg zugewiesenen Fliichtlinge hat die Stadt eine halbe Betreuungsstelle durch
Umwidmung geschaffen, die auch besetzt wurde. Formal zustéindig fiir die sozialarbeiterische Betreuung
ist allerdings weiterhin der Wetteraukreis, da der Vertrag nicht abgeschlossen wurde.

Die in Friedberg fest untergebrachten ca. 160 Fliichtlinge sind hier gemeldet und damit Einwohner
Friedbergs. Angefangen von U3 im Kindergarten, sollen sie unterstiitzt werden bis mindestens zu einem
verniinftigen Bildungsabschluss, die Integration ins Berufsleben ist zu erreichen und Kontakte zu Kultur
und Vereine sind zu vermitteln. Sie sollen willkommen sein.

Mehmet Turan Florian Uebelacker
(Antragssteller) (Fraktionsvorsitzender)
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